
 

  
 
Der Kaufmännische Verband Baselland (KV BL) führt als Träger der Schulen kvBL das regionale Kompetenz-
zentrum für Ausbildungen im kaufmännischen Bereich inkl. Wirtschaftsmittelschule, im Detailhandel sowie für 
Brücken- und Integrationsangebote mit über 2‘000 Auszubildenden. Die Angebote werden an drei verschiedenen 
Standorten mit rund 80 Verwaltungsmitarbeitenden sowie 180 Lehrpersonen geführt.  
 
Infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers bieten wir einer Persönlichkeit per 1. April 2025 oder nach 
Vereinbarung eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe als 
 

Leiter*in Schulen kvBL 
80 – 100 % Pensum  
 
Ihr Aufgabengebiet 
 Leitung der gesamten Schule und Vertretung der Schulen kvBL gegenüber Dritten  
 Umsetzung und Koordination der Leistungsvereinbarung und der Strategie des Vorstands des KV BL 
 Einsitz in diversen Gremien zur Wahrung der Interessen der Schulen kvBL 
 Pflege und Weiterentwicklung der Bildungsangebote unter Berücksichtigung der nationalen und kantonalen 

Vorgaben 
 Organisation der operativen Abläufe innerhalb der Gesamtorganisation 
 Verantwortlich für die pädagogische, personelle, finanzielle und administrative Führung sowie deren Quali-

tätssicherung  
 
Ihr Profil 
Sie sind eine engagierte, kommunikative und starke Persönlichkeit mit einer betriebswirtschaftlichen oder juristi-
schen Aus- bzw. Weiterbildung. Pädagogik gehört zu Ihren Interessen und bereitet Ihnen Freude. Sie verfügen 
über mehrjährige Führungserfahrung in einer vergleichbaren Organisation sowie gute Kenntnisse des Bildungs-
systems in der Nordwestschweiz. Ihr Verhandlungsgeschick und Ihr Wille, die bestehenden Strukturen zu konsoli-
dieren und laufend weiterzuentwickeln, zeichnet Sie aus. Dank Ihrer effizienten und strukturierten Arbeitsweise 
können Sie mit einer Vielzahl von gleichzeitig anfallenden Aufgaben umgehen und sind offen für Veränderungen. 
Eine gute sowie enge Zusammenarbeit mit den Leitungsmitgliedern ist Ihnen wichtig. Sie vertreten die Interessen 
der Schulen kvBL, haben Verständnis für die Sichtweisen Ihrer Gesprächspartner*innen und handeln lösungsori-
entiert. Sie verfügen über eine hohe Sozialkompetenz und haben ausgeprägte analytische Fähigkeiten. 
 
Unsere Leistungen 
Es erwartet Sie eine spannende und abwechslungsreiche Führungsaufgabe in einem dynamischen Schulbetrieb 
der Wirtschaft. Ihr Arbeitsort liegt im Herzen von Liestal. Die Anstellungsbedingungen richten sich nach dem kan-
tonalen Personalrecht Basel-Landschaft. 
 
Bei Fragen steht Ihnen der Präsident des Kaufmännischen Verbands Baselland Urs Hofmann unter 079 509 60 77, 
gerne zur Verfügung. Senden Sie die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 31. Mai 2024 an 
urs.hofmann@kfmv-baselland.ch . 
 

www.kvbl.ch 


